
 
 
 
 

 

      

 
 

 

 

Ausgabe 01/2024  
 

 
 
Bei der R+V sichern sich Mitglieder der Volks- und Raiffeisenbanken jetzt wieder ein Stück vom Kuchen: Am 
Cashback Day zahlte die Versicherung rund 16 Millionen Euro Beiträge für 2023 an sie zurück. Dieses und 
andere Themen im neuen R+V-Themendienst. 
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Die TV-Moderatorin und Back-Expertin Enie van de Meiklokjes wirbt für das Cashback-Prinzip der R+V 
Versicherung. Bild: R+V 
 

Am Cashback Day absahnen 
R+V Versicherung belohnt Kunden für günstigen Schadenverlauf  
 
Sie sind Mitglied Ihrer Bank und gehören zur Mitglieder-Plus-Gemeinschaft? Dann stehen die 
Chancen gut, dass Sie am Cashback Day Geld zurückbekommen.  
  
Das Cashback-Programm der R+V Versicherung erstattet bis zu zehn Prozent der eingezahlten 
Versicherungsbeiträge an ihre Kundinnen und Kunden zurück. Voraussetzung: Sie sind Mitglied einer 
Genossenschaftsbank und haben dort einen Mitglieder-Plus-Vertrag abgeschlossen. Hat die Mitglieder-Plus-
Gemeinschaft einer Bank einen günstigen Schadenverlauf, erstattet die R+V im Folgejahr Geld an sie 
zurück. Am Cashback Day 2024, 5. März, zahlte die R+V insgesamt rund 16 Millionen Euro Beiträge für das 
Jahr 2023 aus. Im Vorjahr flossen rund 13 Millionen Euro an die Kunden. 
 
Das Konzept überzeugt immer mehr Mitglieder von Genossenschaftsbanken: Um knapp 14 Prozent auf 
mehr als 695.000 wuchs die Gesamtzahl der Kunden, die am Programm teilnehmen. Rund 80 Prozent von 
ihnen erhalten jetzt einen Cashback. Eine Rückerstattung gibt es auch, wenn der einzelne Kunde zwar einen 
Schaden gemeldet hat, seine Bankgemeinschaft insgesamt aber einen günstigen Schadenverlauf hatte. 
Denn es zählt das Ergebnis der Gemeinschaft. Bei 619 Genossenschaftsbanken gibt es eine Mitglieder-
Plus-Gemeinschaft.  
 
„Mitgliedschaft ist das Alleinstellungsmerkmal der Genossenschaftsbanken“, sagt Jens Hasselbächer, 
Vorstand des Ressorts Kunden & Vertrieb der R+V Versicherung. „Jedes einzelne Mitglied profitiert und 
spürt die Vorteile der Gemeinschaft direkt in seinem Geldbeutel. Zudem setzen wir damit die 
genossenschaftliche Idee ‚Einer für alle, alle für einen‘ zusammen mit den Genossenschaftsbanken um.“  
 
 



 
 
 
 

 

      

 
 

 

 
Geld zurück gibt es für die vier Bausteine der R+V-Mitglieder-PrivatPolice: Hausrat, Wohngebäude, 
Haftpflicht und Rechtschutz, außerdem für die eigenständige R+V-Mitglieder-Risiko-UnfallPolice und die  
 
R+V-Mitglieder-KfzPolice. Die R+V Betriebskrankenkasse ist ebenfalls dabei: Wer gleichzeitig Mitglied einer 
Genossenschaftsbank und der R+V Betriebskrankenkasse ist, dabei den Cashback-Wahltarif vereinbart hat 
und ein Jahr lang nicht ins Krankenhaus aufgenommen wurde, erhält einen Cashback von bis zu 60 Euro. 
Bei einem einmaligen Krankenhausaufenthalt gibt es 30 Euro zurück. 
 
2.205 Zeichen, inklusive Leerzeichen 
  



 
 
 
 

 

      

 
 

 

 

  
Bild: R+V/iStock 

R+V-Auslandsreise-Krankenversicherung als Dauerpolice 
Die ideale Lösung, um im Trubel der Urlaubsvorbereitungen eine Sorge weniger zu haben 
 
Reisen ist eine der besten Möglichkeiten, dem Alltag zu entfliehen und neue Orte zu erkunden. Die 
einen zieht es an den Strand, andere lieben Städtereisen oder entscheiden sich für einen 
Abenteuerurlaub. Ist die Reise erst gebucht, steigt die Vorfreude auf die schönsten Tage des Jahres.  
 
Aber wie war das nochmal mit der Auslandsreise-Krankenversicherung? Ist die automatisch dabei? Gilt noch 
die vom letzten Jahr? Arztpraxis, Klinik oder Notfallambulanz gehören sicher nicht zu den attraktiven 
Sehenswürdigkeiten. Sollte aber doch einmal etwas passieren, ist diese Versicherung Gold wert und 
Reisende sind weltweit rund um die Uhr sehr gut abgesichert. Die Auslandsreise-Krankenversicherung 
ersetzt die Kosten für verordnete Medikamente, Arztbesuche, für einen notwendigen Krankenhausaufenthalt 
oder im schlimmsten Fall für einen Krankenrücktransport nach Deutschland.  
 
Wer nicht jährlich im Trubel der Urlaubsvorbereitungen auch noch an einen erneuten Abschluss denken 
möchte, für den ist die Auslandsreise-Dauerpolice die ideale Lösung. Sie ist auch online abschließbar und 
gilt jeweils für die ersten 45 Tage einer Auslandsreise – egal wie viele Reisen im Jahr anstehen. Es gibt sie 
bei der R+V Versicherung in den Ausprägungen FernWeh für Einzelpersonen (ARED) und FernWeh Familie 
(ARFD). Der Versicherungsschutz verlängert sich hier automatisch von Jahr zu Jahr und spart auch noch 
bares Geld. Einzelpersonen bis 64 Jahre zahlen zum Beispiel 10,80 Euro im Jahr, Familien 22,80 Euro. 
 
Zu einer Familie zählen der Versicherungsnehmer, Ehepartner, Lebenspartner nach dem 
Lebenspartnerschaftsgesetz oder Lebensgefährte (jeweils bis zur Vollendung des 64. Lebensjahres) und 
Kinder (auch Stief-, Adoptiv- und Pflegekinder) bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres, die in häuslicher 
Gemeinschaft leben. 
 
1.824 Zeichen, inklusive Leerzeichen 
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Zuschuss zur Gesundheit  
Die R+V BKK erhöht ihre Zuschüsse für Gesundheitskurse  
 
Yoga lernen, im Wasser joggen, bei Meditation entspannen oder sich das Rauchen abgewöhnen? 
Wer selbst etwas für seine Gesundheit tut, der wird von der Krankenkasse in der Regel auch belohnt. 
Die R+V BKK erhöht ihre Zuschüsse für diese und andere Gesundheitskurse jetzt sogar: bis zu 100 
Euro statt der vorherigen 80 Euro pro Kurs. Zwei Kurse werden pro Kalenderjahr bezuschusst.  
 
Und wer bei Schmuddelwetter oder aus Zeitgründen lieber zu Hause bleibt, kann aus einem großen 
Repertoire an Online-Fitness-Angeboten wählen. Die Kooperationspartner der R+V BKK bieten zum Beispiel 
Bewegungs- und Ernährungskurse an, die man ganz unkompliziert über Smartphone, Tablet, Laptop oder 
Smart-TV nutzen kann. Da gibt’s etwa „myWEIGHTcoach“ – ein Ernährungsprogramm mit einfacher 
Ampelstrategie oder Rückenschule und Stressbewältigungskurse. 
 
Drei Voraussetzungen gibt es für den Zuschuss der Krankenkasse:  

 Die Kurse müssen von der zentralen Prüfstelle Prävention anerkannt sein. Welche Kurse das sind, 
steht in der Präventionskurs-Datenbank, in der bequem mit der eigenen Postleitzahl nach 
Gesundheitskursen im Wohnumfeld gesucht werden kann. Alles, was hier steht, wird ganz sicher 
von der R+V BKK bezuschusst: Präventionskurs-Datenbank.  

 Die Teilnahme erfolgt regelmäßig (mindestens 80 Prozent der Kursstunden) und wird vom 
Kursanbieter bescheinigt. 

 Der Kurs hat eine gesonderte Kursgebühr. Dies bedeutet, dass laufende Beiträge an Fitnessstudios 
und Sportvereine im Rahmen von Präventionskursen nicht berücksichtigt werden. 

 
 
1.517 Zeichen, inklusive Leerzeichen  
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Moped online versichern 
Reinklicken, abschließen, losfahren: Das gilt auch für Segway, Scooter & Co. 
 
Mit den Freunden chatten, Pizza bestellen, Klamotten kaufen: Gerade junge Leute wollen alles mit 
dem Handy erledigen. Bei der R+V können sie jetzt auch ihr Moped mit wenigen Klicks selbständig 
versichern – schnell, einfach und bequem. Eine entsprechende Online-Abschlussstrecke steht bei 
teilnehmenden Volks- und Raiffeisenbanken seit Februar parat.  
 
Reinklicken, abschließen, losfahren gilt auch für alle Elektrokleinstfahrzeuge, wie Scooter oder Segway, die 
kein Kennzeichen aber eine Versicherungsplakette benötigen. Für diese Fahrzeuge ist ebenfalls eine 
Haftpflichtversicherung gesetzlich vorgeschrieben, die jetzt alle Fahrerinnen und Fahrer online selbständig 
abschließen können. Sie schützt vor den finanziellen Folgen von Schäden, die bei der Benutzung anderen 
zugefügt werden. 
 
Solche Schäden können leicht in die Millionen gehen. Gesetzlich vorgeschrieben ist eine Mindestdeckung. 
Das heißt, dass zum Beispiel verletzte Personen bis zu 7,5 Millionen Euro erhalten können, wenn sie durch 
den Unfall schwer beeinträchtig sind. Die Versicherten können zusätzlich eine Teilkasko mit oder ohne 
Selbstbeteiligung abschließen. Die Versicherung gilt bis zu einem Jahr und wird dann bei Bedarf neu 
beantragt. 
 
Versicherungsschutz besteht übrigens in allen Ländern der Europäischen Union inklusive vieler ihrer Inseln. 
Also auch wer seinen Roller mit in den Urlaub nimmt, ist auf den spanischen Kanaren, dem portugiesischen 
Madeira oder der französischen Insel Guadeloupe versichert.  
 
 
1.130 Zeichen, inklusive Leerzeichen 
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Neues Konzept für betriebliche Gesundheitsvorsorge 
Gesundheit fördern und gemeinsam mehr bewegen 
 
Der bKV-Markt ist stark von Wachstum und Dynamik geprägt. Deshalb hat die R+V 
Krankenversicherung ihr GesundheitsKonzept PROFIL neu aufgestellt.  
 
Seit 2015 hat sich die Anzahl der Betriebe, die ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern eine bKV anbieten, 
mehr als verfünffacht. Damit erhalten inzwischen rund 1,8 Millionen Menschen eine betriebliche 
Gesundheitsvorsorge. Tendenz steigend. 
 
Das neue Konzept richtet sich vor allem an Unternehmen ab zehn Mitarbeitenden und legt den Schwerpunkt 
auf neue, leistungsstarke Budgettarife. Diese gibt es nun in fünf Budgethöhen bis maximal 1.500 Euro pro 
Kalenderjahr. Das Budget kann frei für die versicherten Leistungen verwendet werden. Enthalten sind unter 
anderen Leistungen für Vorsorgeuntersuchungen, Sehhilfen, Naturheilverfahren sowie Zahnersatz.  
 
Die Versicherten können zudem kostenlos verschiedene Gesundheitsservices nutzen. Dazu zählen die 
Suche nach passenden Fachärzten oder Krankenhäusern sowie die Terminvereinbarung. Darüber hinaus 
können Angehörige in den entsprechenden Tarifen mitversichert werden und auch für privat 
krankenversicherte Mitarbeitende sind viele Tarife der neuen Produktwelt abschließbar.  
 
„Mit dem neuen GesundheitsKonzept PROFIL haben wir ein extrem leistungsstarkes Produktkonzept auf 
den Markt gebracht und damit neue Standards gesetzt“, sagt Stefan Huhn, Vorstand der R+V 
Krankenversicherung. „Schon jetzt können wir sehen, dass das neue Konzept das bisher schon kräftige 
Wachstum der R+V Krankenversicherung zusätzlich beschleunigt und das Jahr ist noch jung.“ 
 
Für mehr Infos klicken: www.ruv.de/firmenkunden/betrieblichekrankenversicherung.     
 

1.815 Zeichen, inklusive Leerzeichen  



 
 
 
 

 

      

 
 

 

 
Verwendung von Bildmaterial 
 
Die Fotos zu den Beiträgen der aktuellen Ausgabe finden Sie auch im Download-Bereich. Sie sind im 
Zusammenhang mit dem jeweiligen Beitrag für Onlinemedien, Zeitungen, Social Media etc. nutzbar. Bitte 
achten Sie auf die Quellenangabe: R+V bzw. R+V/iStock oder R+V/GettyImages. 
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